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需要说明的是，以上归母净利润均已充分考虑年底财产清查损益、结果奖金和

股权激励费用计提、猪业合作共享激励（一次性）等特殊事项。该等事项已按照各

单位所属分别归集入各业务单位利润。 

（二）畜禽产量 

2024 年全年，公司猪鸡销售量创历史新高。公司累计销售肉猪（含毛猪和鲜品）

3018 万头，外销仔猪 114 万头，连续三年实现生猪销售年度奋斗目标。肉鸡（含毛

鸡、鲜品和熟食）销售 12.08 亿只，其中鲜品销售 1.7 亿只，同比增加 12%，预制菜

（熟食）近 1400 万只。肉鸭（含毛鸭和鲜品）近 5100 万只。 

（三）主要产业情况
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公司初步制定 2025 年肉猪（含毛猪和鲜品）销售目标约 3300-3500 万头，全年

平均肉猪养殖综合成本奋斗目标为 6.5 元/斤。 

2.禽业 

2024 年，尽管肉鸡销售价格同比略降，但公司鸡业生产持续保持高水平稳定，

肉鸡销售数量同比增长，叠加饲料原料价格下降，公司养殖成本同比较大幅度下降，

实现较好盈利。 
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6.请问公司如何看待行业抢夺优质合作农户资源的现象？ 

答：公司当前合作农户队伍较为稳定。一直以来，公司深入践行“精诚合作，齐

创美满生活”的企业核心文化理念，与各利益相关方友好合作与分享。公司积极推动

优化利益分配机制，完善合作农户绑定政策，增强合作农户队伍稳定性，如为合作农

户提供更多的服务和指导、创新性为合作农户购买保险、为优秀合作农户发放猪业

合作共享激励等方式，与合作农户深度绑定，进而稳定农户队伍。 

7.请问公司如何预期 2025 年猪价走势？ 

答：猪价走势较难精确预测。对公司而言，公司不过度关注猪价波动，更多依靠

内部管理，坚持成本领先战略，获取合理的利润。公司希望养殖成本能够持续保持在

行业第一梯队，乃至第一梯队中领先的位置，这是公司生产经营管理的重要目标。 

8.请问在当前猪周期变化的情况下，公司如何保持企业的发展？ 

答：长期来看，畜禽养殖行业一定有合理利润。公司一直致力于成本管理，将通

过数字化、智能化、技术创新和精益管理等手段，持续降低公司生产成本，确保公司

养殖成本处于行业第一梯队。 

（二）其他方面 

1.请问公司是否有新的股东回报规划指引？ 

答：公司历来高度重视股东回报。自 2025 年底上市 9 年来，公司共实施现金分

红 13 次，仅 2021 年因为亏损未进行现金分红外，其他年份均进行分红（2023 年尽

管公司亏损，仍进行分红），累计现金分红金额 268 亿元，分红率超 60%。若仅考

虑盈利年份的现金分红，公司分红率超 40%。 

总体而言，在盈利年份，在保证公司资金安全和未来发展需求的前提下，公司基

本上都会进行现金分红，积极回报投资者。 

2.请问公司在前沿科技方面有哪些投入？公司研发人员占总人数比例为多少？ 
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答：一直以来，公司高度重视科研创新，构建了较为科学完善的科研体系。近期

公司成立创新委员会，完成创新顶层设计和人才储备，持续开展“强技提质”大行

动，用科技和创新赋能企业持续发展。目前公司内部均有立项和布局各项前沿科技，

并持续推动技术应用和转化。 

近三年来，公司研发团队人员数量稳定增长，高学历人才稳定增加。截至到 2023

年末，公司研发人员有 1694 人，占公司总人数的 3.20%，其中硕士学历及以上有 433

人。 

3.作为在温氏工作 20 多年的老将，请问您心目中的温氏是什么样子？您觉得未来的

温氏会往什么方向发展？ 

答：我在温氏系各个平台工作已有 24 年。一直以来，公司积极践行“精诚合作，

齐创美满生活”的企业文化核心理念，并随着时代不断完善和创新迭代，吸引了一群

有抱负、有才能的人才留在温氏事业平台。尽管公司位置较为偏僻，且从事畜牧养殖

行业，但温氏是一个非常温情、愿意分享、愿意带领全体合作者共同发展的公司。 

温氏能够从一个小农场成长到当前千亿营收规模的农牧龙头企业，不断做大做

强，这与公司愿意分享的企业文化理念密切相关。在这种企业文化熏陶和引领下，公

司上下齐心协力，员工充分发挥主观能动性，愿意在温氏的平台上贡献自己的力量，

让大家获得满满的参与感、获得感、安全感、荣誉感和成就感。我相信，有这样的企

业文化引领，我们温氏人对公司的未来发展前景充满信心。 

三、简要总结 

作为一家负责任的上市公司，公司在生产经营管理上有较为深厚的基础，这些

在未来都会逐步转化为企业竞争力。温氏成立 40 多年来，历经风雨，但这些风雨会

进一步强化企业自身的免疫能力，进一步提升企业的核心竞争力。未来，希望大家一

起共同维护好这个平台，共同促进温氏成为更具有社会责任感、能够持续为社会创

造价值的企业。 
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说明 本次投资者交流活动未涉及应披露重大信息。 
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附件清单： 
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玄甲基金 黄聃  中国人寿资产 杨琳 

循远资管 田超平  中航信托 戴佳敏 


